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LE CAHIER DES CHARGES D’UNE ACTION DE FORMATION

Animer une communauté apprenante a distance

RAPPEL DU CONTEXTE

L’Onisep est un établissement public administratif qui releve du ministere de I’'Education Nationale et
du ministere de I'Enseignement Supérieur, de la Recherche et de I'Espace. L'Onisep est présent dans
la France entiére avec son réseau de directions territoriales.

Il a pour mission la constitution des bases documentaires nationales des formations diplomantes et
certifiantes, la mise a disposition d’informations générales sur les métiers et les formations y menant
et la production de dispositifs et ressources pédagogiques en matiére d’accompagnement a
I'orientation.

L’Onisep porte aujourd’hui un projet majeur pour faire évoluer 'accompagnement a 'orientation des
jeunes. Financé dans le cadre de France 2030 et de la stratégie « Enseignement et numérique », le
programme AVENIR(s) congu et porté par I'Onisep propose une nouvelle approche de I'orientation
prenant en compte les compétences du XXléme siecle.

LE THEME DE LA FORMATION
Animer une communauté apprenante a distance

PUBLIC VISE
Chargés d’ingénierie pédagogique et de formation, chargés de production pédagogique, responsables
d’accompagnement pédagogique et directeurs territoriaux.

OBIJECTIFS

Susciter I'engagement des membres de la communauté

Favoriser les échanges entre les membres de la communauté
Choisir les méthodes et outils pour animer les espaces d’interaction
Faire vivre une communauté sur le long terme

ELEMENTS DE CONTENUS

Clarifier I'intention et communiquer sur la communauté

Définir la place et le réle des membres au sein de la communauté
Découvrir les facteurs clés de succes

Impulser une dynamique de partage et d’échanges

Veiller a la fiabilité des informations et au respect des regles
Favoriser le sentiment d'appartenance

Scénariser I'animation et créer du rythme
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Utiliser les méthodes et outils numériques pour interagir (Magistere 2 - Moodle)
Maintenir I'intérét de la communauté

Recevoir un feedback régulier des membres

Mesurer |'efficacité des actions

METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Formation a distance : avec Teams ou Zoom. Les liens de connexion seront adressés a chaque stagiaire
par le formateur au plus tard deux jours avant la formation.
Alternance de théorie et de cas pratiques.

DATES — DUREE et RYTHME
Septembre a décembre 2026
1oul.5jours

NOMBRE DE PARTICIPANTS
8 a 10 personnes

MODALITE D’EVALUATION
Une évaluation en fin de stage sera effectuée par le formateur ou la formatrice.

COUT GENERAL DE L’ACTION ET FACTURATION

Le co(t de la formation devra intégrer la préparation a la formation, la formation, I’évaluation a froid,
le support de cours qui sera remis aux stagiaires et au service formation continue sous format
numérique ainsi que les attestations de suivi de formation qui seront remises par le prestataire a la
responsable du service formation de I'ONISEP.

Le paiement se fera sur facture, apres service fait (feuille d’émargement a I'appui), par mandat
administratif.

CLAUSE D’ANNULATION DU MARCHE
Si le nombre de participants est inférieur a 2, la formation sera annulée.
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